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Zapis
z jednani predstavenstva MAS ZELEZNOHORSKY REGION, z. .,
dne 16.6.2017 v Hefmanové Méstci, kancelai MAS ZR

Ptitomni a hosté: viz pfiloha &. 1 - prezenéni listina

Program jednani:

1. Seznameni pfedstavenstva se zdkladnimi informacemi
2. Podepisovani etickych kodext
3. Vybér projektt
4. Ukonéeni
Uvod

Na jednani pfedstavenstva se dostavilo 9 z 11 &leni.
Jednani zahdjil pfedseda pfedstavenstva Josef Blazek.

Zapisovatelem zapisu byla jmenovana: Petra Sotonova, ovéfovatel a predseda predstavenstva: Josef
Blazek.

K bodu ¢. 1 Sezniameni piedstavenstva se zakladnimi informacemi

e ManaZerka MAS P. Sotonovd sezndmila piitomné se zakladnimi informacemi
k programovému ramci Operaéni program Zaméstnanost, konkrétné MAS ZR: Prorodinna
opatfeni — I. Déle byli pfitomni sezndmeni se znénim vyzvy a pravidly pro vybér projekti
vetné 3 projektovych Zadosti:

o Domov déti a mlddeze Hefmantiv Méstec (hash: gSWDRP) s ndzvem projektu Podpora
rodi¢i pfi DDM Hefmaniv méstec a s celkovymi zptsobilymi vydaji 1.156.454,25
K¢.

o MOMA MoraSice, z. s. (hash: gRisjP) s ndzvem projektu Podpora rodi¢t détskym
klubem MOMA pii ZS Moragice a s celkovymi zptisobilymi vydaji 1.161.396,25 K¢&.

o Yachtclub Pardubice, z. s. (hash: gYhkzP) s ndzvem Jachtaisky pfiméstsky tabor na
piehradé Sec a s celkovymi zptsobilymi vydaji 500.225,00 K¢&.

K bodu ¢. 2 Podepisovani etickych kodexi

¢ Pfitomni ¢lenové piedstavenstva byli déle seznameni se znénim etického kodexu. U Zadného
z ptitomnych ¢lenti nebyly zjistény divody pro jeho nepodepsani, proto bylo pfistoupeno
k jednotlivym podpistim, viz piiloha.

K bodu &. 3 Vybér projekti

eV ramci vyzvy MAS ZR: Prorodinna opatfeni - 1 byly podany 3 Zadosti o podporu, které
prodly hodnocenim formélnich naleZitosti a pfijatelnosti, vetné v&cného hodnoceni bez
vvhrad.

* ManaZefi pfedloZili piitomnym k nahlédnuti vystupy vybérové komise (souhrnna hodnotici
tabulka vécného hodnoceni projektu a zépis z jednani vybérové komise véetné piehledu
hodnocenych projektd vyzvy MAS ZR: Prorodinné opatfen - D).
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® Z ptehledu hodnocenych projekti vyplynulo, Ze celkova suma pozadovanych prostfedkl viech
zadosti nepfekrogila celkovy objem prostredkd pro danou vyzvu. Bylo tedy pfistoupeno k
hlasovani pro vybér viech 3 zadosti o podporu a jejich néslednému doporuceni k financovani.

PRO: 9 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0
K bodu ¢, 4: Ukonéeni
Pfedseda pfedstavenstva podékoval piitomnym za Jejich i¢ast a ukongil jednani.
USNESENI
Predstavenstvo jednomysiné doporuduje k financovani 3 Z4dosti o podporu:

e 7adatele Domov déti a mladeze Hefmaniv Méstec,
¢ Zzadatele MOMA MoraSice, z. s.,
e Zadatele Yachtclub Pardubice, z. s.

Vesker¢ informace zvefejiioviny na www.zeleznohorsky-region.cz.

Ptilohy:

Prezenéni listina

Eticky kodex

Zapis z jednani rozhodovaciho organu MAS ZR

Seznam vybranych Zadosti o podporu v rAmci vyzvy MAS 7ZR: Prorodinn4 opatfeni - |

Dne: 16. 6. 2017 S Zeleznotorsiy region, 7.6,
; - namesti Miry 288 -
Zapsala: P. Sotonova s 0¥ Hefmanuv Mastee 'V
KA~ -
J 907

- v ;/-‘ ey

Predseda (ovéfovatel zapisu): Josef Blazek e I
7
ya
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Zapis z jedndni rozhodovaciho organu MAS

Priloha .5

Néazev MAS _,.._)m Zeleznohorsky region

¢gislo SCLLD 053/03_16_047/CLLD_15 _01_258
Cislo vyzvy MAS 03_16_047

Alokace vyzvy MAS 3259 750 CZK

Alokace vyzvy MAS - kiizové

financovani 977 925 CZK

Pfehled hodnocenych projekti:

Datum jednani 16.6.2017
Cas jednani 13 h
Misto jednani kancelar MAS - Nam. Miru 288, Hefmaniv Méstec
Seznam Gcastniku viz Prezenéni listina
Detail hlasovani o vysledném
hodnoceni Pro: 9 Proti:0 Zdrzel se:0

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0007257 Jachtafsky pfiméstky tabor na pfehradé Sec Yachtclub Pardubice, z. s. zapsany spolek

93,75 500 225,00 0 ANO bez vyhrad
Podpora rodil détskym klubem MOMA pfi Z5 . .
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0007260 Moragice MOMA Morasice, z. 5. zapsany spolek 53.75 1161 396,25 0 ANO bez vyhrad
pfispévkova
. . Domov déti a mladeze organizace zfizena
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0007259 Podpora rodi¢h pfi DDM Hefmantyv Méstec Hefmanay Méstec Uizl
samospravnym celkem )

96,25 1156 454,25 0 ANO bez vyhrad

Prilohy:
- prezenén listina

Pfitomni &lenové rozhodovaciho organu svym podpisem tohoto zapisu potvrzuji pfilozené hodnaceni.

Zapis byl vyhotoven na zavér jednani. Pitomni &lenové rozhodovaciho organu k zapisu neuplatnili Zadné pfipominky.
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Jméno a pfijmeni Zajmova skupina Podpis
Josef Blazek - predseda statni sprava
~
obganska vybavenost L/

FrantiSek Barta - mistopfedseda

Bohumil Stary

cestovni ruch

T

Vaclav Dostal

obéanska vybavenost

\\nr ﬁ\.‘\.\.

Eva Joachimovéa

celoZivotni vzdélavani a volno&asové aktivity

Stanislav Dolezal

zemédéistvi

A

omluven

y 7

Dusan Dolezal statni sprava
Y

Marie Stara statni sprava

Vladimir Lasek cestovni ruch

Tatana Holavova

celoZivotni vzdélavani a volnodasové aktivity

omluyvepa

Milan Chalupnik

P

celoZivotni vzdélavani a volno&asové aktivity
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Prezenéni listina z

jednani rozhodovaciho orgénu pro vyzvu MAS
Cislo vyzvy MAS 03_16 047
Datum jednani 16.6.2017
Cas jednani 13 h
Misto jednani kancelaf MAS - Nam. Miru 288, Hefman(v Méstec
Rozhodovaci organ schvalen MAS ke dni 10.11.2015
Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis
Cesky svaz chovatel( - P C ;}/
Josef Blazek - pfedseda zakl.org. Svinany neziskovy Z -
3
Spoleénost pratel Zeleznych / //
FrantiSek Barta - mistopfedseda hor neziskovy il
Autokempink Konopag, A
Bohumil Stary 5.1.0. podnikatelsky =
Vaclav Dostal SDH Hefmaniv Méstec neziskovy \//4’4/
Apnslawin”
Eva Joachimova Nadace Bily Jefab neziskovy (CRO %R LT
Stanislav DoleZal Stanislav Dolezal podnikatelsky omluven
Svazek obci Podhdfi /// ;
Dusan Dolezal Zeleznych hor vefejny / //:/:/
Svazek obci /e
Marie Stara Hefmanoméstecko verejny %
=N
Vladimir Lasek Jezdecky oddil Kovarov podnikatelsky = -
Tatana Holavova Ing. Tatana Holavova podnikatelsky < g@mluvena
/)
Milan Chalupnik Zakladni Skola Se¢ neziskovy
Petra Sotonova MAS ZR /L 9 9\_
neziskovy v/
Martin Pisaf MAS 2R ﬁ» N
neziskovy
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja,

jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“)

Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam

nas

|

ledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, €i poSkozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prub&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pripadé, 2e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy €i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1

2.

Ja,

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji Cini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeholjeji ¢innosti.

Pri vykonu své cinnosti hodnotitel/nodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené

v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

/ .
Jméno a pfijmeni: VLADIiMH/ A LALEK

Dat

um podpisu: /¢ £, Lo 1F

EVROPSKA UNIE =Xy | MINISTERSTVO
Evropsky fond pro reglonain rozvoj e > PRO MISTNI
Integrovany regionéini operacni program ROZVO] CR

Strana: 1z 1



*

AR Evropské univ:?' ‘ M B
* Evropsky socialni fond Zeleznohorsky ™
* - v v region "
* ok Operacni program Zaméstnanost

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vyb&ru (dale jen .hodnotitel/hodnotitelka*)
Zadosti o podporu z Operadniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i podkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jehol/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem &i v zajmu teti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 4dna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazéana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které
jejfji Cini pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zpUsobem
spojenou s jeholjeji Cinnosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne udinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: JOSE7 BLh2EK

Datum podpisu: /(. ¢, ‘o077 =
A )
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zamestnanost (déle jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také +Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v réamci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o véech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutenost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji Cini pfistupnym nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpGsobem
spojenou s jeho/jeji Ginnosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlaguiji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mic¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

i I
Jméno a pfijmeni: FRAANTINEK BARTA

Datum podpisu: /¢ £, L0417 /7
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni éi vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybé&ru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka*)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex).

i 8

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery piinai nebo by mohl pfinést dot&ené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i podkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jehofjeji €innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat miCenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zpiisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu €i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jei/ji Cini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeholjeji Cinnosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, vCetné principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

/
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex“).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, & poSkozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skuping a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které
jej/ji €ini pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeholjeji cinnosti.

Pri vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a migenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

I o
Jméno a pfijmeni: vA2 cLA YV 20877

Datum podpisu: 76 - ¢ . 3
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢éi vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ*), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex®).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svijj osobni zajem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat miéenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutednost
neprodlené mistni akEni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jejfji Cini pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeholjeji ¢innosti.

Pri vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivot.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &nnosti nabidnuta jakéakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuiji, e budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné princip( nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

/
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vyb&ru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka*“)
zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (déle jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedio ke stfetu vefejného
zajmu s jeholjejim zéjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinadi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobeé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, Ci po§kozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jehol/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat miéenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Z2e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo hol/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

is

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani ¥adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narugit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazéana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jejfji Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

Pri vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neuédini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, e budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v&etné princip(i nestrannosti, nepodjatosti a miGenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: DUIAN 30, £ 2B L
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja,
zad
nas

jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
osti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ), pfijimam
ledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex®).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim: tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizke, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIlné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prub&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Z2e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zzadnym zpisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

T

2.

Ja,
vto

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokézanou laskavost, nebo které
jej/ji €ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeholjeji éinnosti.

Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivotg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni aké&ni skupinu.

hodnotitel/hodnotitelka, Eestn& prohladuiji, e budu zachovavat vegkeré principy uvedené
mto Etickém kodexu, v&etné princip nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou

do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

2 was mell
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeholjeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutenost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo hol/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢&i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skuping a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu €& jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji Cini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem
spojenou s jeholjeji ¢innosti.

Pri vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &nnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni aké&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuiji, e budu zachovavat vedkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principti nestrannosti, nepodjatosti a mic¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

/
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